LOI MO PAU
Trong nén kinh té hién nay véi co thé thi trudng mé ctra thi tién luong 13 mot
van dé rat quan trong. Day 1a khoan thu lao ctia nguoi lao dong, 1a ngudn thu nhap

chu yéu dé ngudi lao dong trang trai cudc song cua ban than va gia dinh.

Lao dong 1a hoat dong chan tay va tri 6¢ ctia con nguoi nham tic dong bién
d6i cac vat tu nhién thanh nhiing vat pham c6 ich dap ung nhu ciu ciia con ngudi.
Trong doanh nghiép lao dong 1a yéu t6 co ban quyét dinh qua trinh san xuét kinh
doanh cua doanh nghiép. Mudn 1am cho qua trinh san xuat kinh doanh ctia doanh
nghiép dugc dién ra lién tuc, thudng xuyén chiing ta phai tai tao strc lao dong hay ta

phai tra thu lao cho nguoi lao dong trong thdi gian ho tham gia san xuat kinh doanh.

Tién luong 1a biéu hién bang tién ma doanh nghiép tra cho nguoi lao dong
trong Gng voi thoi gian, chit lugng va két qua lao dong ma ho di cong hién va
hoan thanh cong viéc. Tién lwong 1a ngudn thu nhap cha yéu cia nguoi lao dong,
ngoai ra nguoi lao dong con dugc hudng mot sb nguén thu nhép khéac nhu: Tro cép,
BHXH, Tién thudng... Dbi véi doanh nghiép thi chi phi tién luong 1a mot bo phan
chi phi cau thanh nén gia thanh san pham, dich vu do doanh nghiép san xuét ra. T6
chte sir dung lao dong hop 1y, hach toan tot lao dong va tinh dung thu lao ctia ngudi
lao dong, thanh toan tién luong va cac khoan lién quan kip thoi sé kich thich ngudi
lao dong quan tdm dén thoi gian va chat luong lao dong tir 46 ning cao ning suit

lao dong, tiét kiém chi phi, ha gid thanh san phém, tang loi nhuan cho doanh nghiép.

T d6 thay ké toan tién luong va cac khoan trich theo luong trong doanh
nghiép ciing rat quan trong. Do vdy em chon dé tai “Ké toan tién lwong va cac
khoan trich theo lwong tai Cong ty TNHH Dich Vu Tu Van Tin Viét” lam chuyén
dé bao cao khoa luan tot nghiép. Dudi sy chi dan tan tinh ctia giang vién huéng dan
khoa luan c6 Nguyén Ngoc Phong Lan em sé& tim hiéu vé cong tac tién luong va cac
khoan trich theo lwong tai Cong ty TNHH Dich Vu Tu Van Tin Viét. Do thoi gian
c¢6 han nén trong bao cio thuc tap nay khong thé tranh khoi nhitng thiéu sét va han
ché vi vay em mong duoc su chi bao va gitip 45 cta c6 Nguyén Ngoc Phong Lan.

Em xin tran thanh cdm on ¢6 da giap do em hoan thanh bai khoéa luan nay.
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