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DANH MỤC CÁC CỤM TỪ VIẾT TẮT 

 

DRL 
Development - Reputation - Legalization: Cùng 

Phát Triển Tạo Uy Tín Thượng Tôn Pháp Luật 

CBQL Cán bộ quản lý 

PGS.TS Phó Giáo sư – Tiến sĩ 

BGĐ Cán bộ nhân viên 

TNHH Trách nhiệm hữu hạng 

CV Curriculum Vitae 

TP Trưởng phòng 

KT Kế toán 

HCNS Hành chinh – Nhân sự 

PL Pháp lý 

KD Kinh doanh 

LGBT Cộng đồng giới tính thứ 3 

CSKH Chăm sóc khách hàng 

NVKD Nhân viên kinh doanh 

NVTV Nhân viên tư vấn 

TTS Thực tập sinh 

NS Nhân sự 

NV Nhân viên 

LĐPT Lao động phổ thông 

TDNNL Tuyển dụng nguồn nhân lực 
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DANH MỤC BIỂU BẢNG 

Trang 

Bảng 2.1 Tình hình kinh doanh của công ty năm 2021 – 2022 – 2023 

Bảng 2.2: So sánh tình hình kinh doanh của công ty năm 2021 – 2022 – 2023 

Bảng 2.3: Kết quả tuyển dụng tại công ty DRL Group năm 2021 – 2022 – 2023 

Bảng 2.4: Chi phí tuyển dụng tại công ty DRL Group năm 2021 – 2022 – 2023 

Bảng 2.5: Biến động nhân sự nghỉ việc, nhận việc năm 2021 – 2022 – 2023 

Bảng 3.6: Đề xuất mức tăng lương nhân viên tại công ty trong năm 2025  
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DANH MỤC HÌNH/SƠ ĐỒ/BIỂU ĐỒ 

Trang 

Hình 2.1: Logo Công ty DRL Group 

Hình 2.2: Sơ đồ cơ cấu tổ chức nhân sự tại công ty DRL Group 

Hình 2.3: Quy trình tuyển dụng nhân sự tại công ty DRL Group 

Biểu đồ 2.1: Cơ cấu nhân sự theo độ tuổi tại công ty DRL Group 

Biểu đồ 2.2: Cơ cấu nhân sự theo giới tính tại công ty DRL Group 

Biểu đồ 2.3: Cơ cấu nhân sự theo trình độ tại công ty DRL Group 

 

 

 

 


