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LỜI CẢM ƠN
Em xin chân thành cảm ơn Cô đã tận tình hướng dẫn và hỗ trợ em trong suốt quá

trình thực tập vừa qua. Nhờ sự chỉ dẫn chi tiết, kinh nghiệm quý báu và sự khuyến khích

của Cô, em đã có cơ hội học hỏi và phát triển rất nhiều về kiến thức chuyên môn cũng

như kỹ năng thực tiễn. Cô đã dành nhiều thời gian và công sức để giải đáp mọi thắc mắc,

giúp em vượt qua những khó khăn và hoàn thành tốt bài tập thực hành. Sự chỉ bảo của cô

không chỉ giúp em hoàn thành tốt môn thực tập mà còn tạo nền tảng vững chắc cho sự

nghiệp tương lai của em. Em xin kính chúc Cô luôn dồi dào sức khoẻ, hạnh phúc và

thành công. Em xin gửi lời cảm ơn chân thành và sâu sắc nhất đến Ban Giám hiệu và toàn

thể Quý Thầy Cô của nhà trường. Trong suốt quá trình học tập và thực tập tại trường, em

đã nhận được sự quan tâm, hướng dẫn và hỗ trợ tận tình từ Quý Thầy Cô, giúp em tích

lũy được nhiều kiến thức quý báu và kỹ năng cần thiết cho tương lai.
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